
 

   
 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
เทศบาลตำบลเหมืองใหม่  อำเภออัมพวา  จังหวัดสมุทรสงคราม 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลเหมืองใหม่ ๒๗ ธ.ค. ๖๗ ประกาศเทศบาลตำบลเหมืองใหม่  เรื่อง  
ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย  (No Gift 
Policy)  จากการปฏิบัติหน้าที่  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบล
เหมืองใหม่ 

๙ ธ.ค. ๖๗ จัดกิจกรรมทำบุญถวาย
ภัตราหารเพลแด่ 
พระสงฆ์เนื่องในโอกาส
ส่งป้ายปีเก่าต้อนรับปี
ใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือ
ความเป็นสิริมงคลแก่ 

 
 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน  
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร (ต่อ) 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

   คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา เทศบาลและ
เจ้าหน้าที่เทศบาล 
ทุกท่าน ในการนี้ นาย
ธีรวัฒน์ จันทร์เสมา 
นายกเทศมนตรีตำบล
เหมืองใหม ่ได้มอบ
นโยบายไม่รับของขวัญ
และของกำนัลจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) เพ่ือเป็นการ
ปลุกจิตสำนึก สร้าง 
วัฒนธรรมให้บุคลากร
ปฏิเสธการรับของขวัญ
ของกำนัลในทุกวาระ
เทศกาลและโอกาส
พิเศษต่าง ๆ เว้นแต่
กรณีจำเป็นไม่อาจ
หลีกเลี่ยงได้ก็จะต้อง
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
การรับของขวัญของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 
๒๕๔๔ โดยเน้นย้ำให้
ปฏิบัติตามนโยบาย
อย่างเคร่งครัด โดยมี
คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลและ
เจ้าหน้าที่เทศบาลเข้า
ร่วมประชุมโดยพร้อม
เพรียงกัน ณ ห้อง
ประชุมเทศบาลตำบล
เหมืองใหม่ 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
           - ไม่มี - 
 

 

 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
          - ไม่มี - 
 

 

 

 

ลงชื่อ            ลงชื่อ   
  (นางนาราภัคร  พรหมชัย)         (นายเสวก   ภมร) 
        หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  รักษาราชการแทน        นายกเทศมนตรีตำบลเหมืองใหม่ 
         ปลัดเทศบาลตำบลเหมืองใหม่         ผู้รับรองรายงาน 

ผู้รายงาน            


